
Fanchon LE MONZE

- Contrôleur de gestion retraitée
- Menez-TyAr-Gall, Crozon – Morgat
- 68 ans
- Célibataire

L’essentiel

Mon parcours
- Actuelle première adjointe chargée des finances à Crozon 
depuis 2020
- Comptable entreprise familiale de négoce en vins (Brest)
- Responsable comptabilité et administration (cabinet 
d’avocat anglo-saxon à Paris)
- Achat et gestion des stocks chez Hermès (Londres)

Pourquoi je m’engage 

Je crois en une politique au service des gens et du 
territoire. Lorsque j’ai assuré l’intérim du maire, j’ai pu 
mettre en pratique une gouvernance fondée sur l’écoute, 
la sérénité et la concertation, des valeurs qui me portent 
et que je souhaite poursuivre. 

Ce que j’aime à Crozon

Crozon, ce sont mes racines, l’histoire de ma 
famille. Je suis chez moi et je m’y sens bien !

Une anecdote personnelle

J’ai pratiqué le rugby féminin dans les années 90 
à Paris. J’ai été nommée en 1995 au sein de 
l’IRFB (International Rugby Football Board) pour 
représenter la France et promouvoir le rugby 
féminin. Lors de cette délégation, j’ai participé à 
l’élaboration de la première Coupe du Monde de 
Rugby féminin aux Pays-Bas. Et j’en suis fière !

Mes atouts

→ Crédibilité financière solide : première adjointe 
chargée des finances, je maîtrise les budgets, 
l’endettement, l’investissement et la réalité des marges de 
manœuvre. Cette connaissance précise me permet de 
proposer des actions responsables et réalisables.

→ L’expérience des décisions : j’ai été dans l’action, dans 
les arbitrages, dans les décisions qui engagent. Cette 
expérience m’a appris à avancer avec méthode, à anticiper 
les obstacles et à garder le cap.

→ Indépendance et droiture : j’ai toujours défendu mes 
convictions avec constance et transparence. Cette liberté 
de parole est pour moi une garantie de sincérité et de 
cohérence. 

→ Vision concrète du terrain : je travaille à partir de faits, 
de besoins identifiés, de situations rencontrées. C’est ce 
qui me permet de proposer des solutions utiles, loin des 
slogans.

→ Capacité à rassembler : j’ai rassemblé une équipe large 
et diverse, parce que je crois profondément que 
l’intelligence collective est plus forte que les décisions 
solitaires. C’est ma manière de faire : écouter, structurer, 
rassembler.

Un Avenir pour Crozon
Une équipe pour agir !


