
Edgard GALLESIO

L’essentiel
Chef d’entreprises retraité
Crozon
66 ans
Divorcé, 2 enfants

Mon parcours
- Chef d’une entreprise paysagiste et travaux du 
bâtiment
- Chef d’une entreprise de services à la personne
- Militaire de carrière des Troupes de marine
- Mécanicien automobile

Pourquoi je m’engage 
Ma motivation première est de travailler avec une 
équipe soudée face aux problématiques à venir : 
crise du logement, la sécurité, vieillissement de  la 
population, déserts médicaux, la jeunesse, le 
changement climatique, la protection du littoral…

Ce que j’aime à Crozon
Ses paysages tellement différents 
d’un endroit à l’autre mais avant 
tout son authenticité, sa nature 
préservée,  son calme,  son climat 
et les personnes qui y vivent.

Un Avenir pour Crozon
Une équipe pour agir !

Mes atouts
La capacité de gérer, planifier un 
budget ainsi que la gestion du 
personnel. Le relationnel et la 
diplomatie ont toujours fait partie 
de ma vie professionnelle. Mon 
départ à la retraite me permet de 
me consacrer pleinement au poste 
qui me sera attribué.

« Quand on veut, on peut, et quand 
on peut, on doit ! »

Ma devise


